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1. ORGANISATIE VAN DE PREVENTIE EN BESCHERMING 
1. De verplichtingen volgend uit de welzijns- en milieuwetgeving moeten elke bouwdi-

rectie uitvoering en elke aannemer die op de bouwplaats werken uitvoert en/of laat 
uitvoeren en iedere persoon die op de bouwplaats aanwezig is, dit bouwplaatsre-
glement naleven. 

2. De coördinator-verwezenlijking heeft de leiding over de coördinatie van de veilig-
heid. 

3. Elke onderneming moet, vooraleer met de werken te starten, zijn risicoanalyse 
overmaken aan de veiligheidscoördinator-verwezenlijking en tijdens een geplande 
introductievergadering met de coördinator-verwezenlijking bespreken. 

4. De tussenkomende partijen verbinden zich ertoe aanwezig te zijn op de periodieke 
coördinatievergadering. 

5. Voor elke onderneming is een veiligheidsverantwoordelijke aangeduid die geduren-
de de werkzaamheden op de bouwplaats aanwezig is. 

6. Elke onderneming voorziet in taakgebonden opleidingen op de bouwplaats, waarbij 
specifieke veiligheidsonderwerpen worden besproken, minstens één maal per 
maand. 

7. Elke onderneming verklaart dat de werknemers de nodige oplei-
ding/beroepservaring en lichamelijke geschiktheid bezitten om de hen opgelegde ta-
ken uit te voeren en het bijhorend materieel te gebruiken en te bedienen op vol-
strekt veilige wijze. 

8. De personeelsleden van de aannemers mogen slechts worden aangetroffen op de 
voor hen voorziene werkplaatsen. 

9. De voertaal op de werf is Nederlands. Indien anderstalige personen op de werf aan-
wezig zijn, dienen deze te beschikken over een mobiele telefoon waarbij zij in con-
tact kunnen treden met een Nederlandstalige verantwoordelijke. Elke aannemer aan 
wie een werk wordt toegewezen, is verplicht een aangestelde, die de streektaal 
machtig is, aan te duiden die geduren de werkzaamheden op de bouwplaats aanwe-
zig is. 

10. Indien een werkvergunning (graafvergunning, vuurvergunning, koudwerkvergunning) 
vereist is, zal de aannemer deze aanvragen bij de bouwdirectie uitvoering, de op-
drachtgever of zijn aangestelde. 

11. In geval van inbreuk op de veiligheidsregels door een specifiek persoon, kan deze de 
toegang tot de bouwplaats worden ontzegd dorr de bouwdirectie uitvoering, de op-
drachtgever of zijn aangestelde. 
 

2. NOODPROCEDURES 
1. Elke aannemer zal de procedures inzake EHBO en (ernstige) arbeidsongevallen, op-

gesteld door de coördinator-ontwerp, respecteren. 
2. Het noodplan dient voorgelegd te worden aan de coördinator-verwezenlijking. 
3. Van elk arbeidsongeval, incident of schadegeval moet de dag van het voorval een 

melding gemaakt worden. Dit gebeurt bij voorkeur per fax. Voor de arbeidsongeval-
len, de incidenten en de schadegevallen dient het Ongevallenformu-
lier/Meldingformulier Incidenten ingevuld te worden. Elk (ernstig) arbeidsongeval, 
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incident of schadegeval moet de dag vna het voorval worden vermeld in het coördi-
natiedagboek door de werkgever van betrokken werknemer. Voor de arbeidsonge-
vallen moet daarenboven een ongevallenformulier aan de bouwdirectie-uitvoering 
worden overhandigd en besproken op het eerstvolgende coördinatieoverleg. 

4. De bouwdirectie uitvoering doet aan de inzake arbeidsveiligheid bevoegde ambte-
naar een kennisgeving van elk ernstig arbeidsongeval overkomen aan een aannemer 
die op de bouwplaats een beroepsactiviteit uitoefent. Deze kennisgeving wordt ge-
daan binnen de 15 kalenderdagen na de dag van het ongeval. 

5. In geval van een zeer ernstig arbeidgsongeval moet de werkgever onmiddellijk de 
arbeidsinspectie verwittigen. 

6. Elke onderneming rust zijn lokalen uit met de wettelijke voorzieningen inzake brand-
blussers en EHBO-materiaal. 

7. Op de bouwplaats is één EHBO-hulpverlener permanent aanwezig per 20 werkne-
mers. 

8. Elke onderneming moet over voldoende, aangepaste en conforme brandbestrij-
dingsmiddelen beschikken. Voor sommige werken is, in samenspraak met de coördi-
nator-verwezenlijking, een vuurvergunning verplicht. 
 

3. COLLECTIEVE BESCHERMINGSMIDDELEN (PBM’S) 
1. Ter voorkoming van arbeidsongevallen moet elke onderneming waar nodig C.B.M. 

voorzien. De keuze wordt bepaald op basis van de preventiebeginselen vastgelegd in 
hoofdstuk II " algemene beginselen "van de wet op het welzijn. 

2. Het plaatsen en/of wegnemen van C.B.M. wordt geregeld in samenspraak met de 
coördinator-verwezenlijking. Geplaatste C.B.M. mogen NOOIT verwijderd worden 
zonder dat vervangende of definitieve beschermingen worden aangebracht. 

3. Elke op de bouwplaats vastgestelde gevaarlijke of ongezonde toestand moet onmid-
dellijk aan de coördinator-verwezenlijking gemeld worden. 

 

4. PERSOONLIJKE BESCHERMINGSMIDDELEN (PBM’S) 
1. Het dragen van, aan het werk aangepaste P.B.M. conform de geldende wetgeving, is 

op de bouwplaats voor iedereen verplicht. 
2. Elke onderneming moet op haar kosten P.B.M.'s ter beschikking stellen van haar per-

soneel en/of bezoekers. Zij moet eveneens toezien op het gebruik ervan. 
3. De werknemers moeten, overeenkomstig hun opleiding en de gegeven instructies, 

op de juiste wijze gebruik maken van de P.B.M.'s. tevens moet zij ten gepaste tijde 
zorgen voor het onderhoud en de vernieuwing.  

4. De werknemers moeten, overeenkomstig hun opleiding en de gegeven instructies, 
op de juiste wijze gebruik maken van de P.B.M.’s en ze na gebruik weer opbergen en 
onderhouden. Elke op de bouwplaats vastgestelde gevaarlijke of ongezonde toe-
stand moet onmiddellijk aan de coördinator-verwezenlijking gemeld worden. 

5. De documenten aangaande de jaarlijkse keuring door een erkend keuringsorganisme 
van het harnas en alle benodigdheden zoals de vanglijn, looplijn, valdemper zullen 
overgemaakt worden aan de coördinator-verwezenlijking. 
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5. ORDE & NETHEID 
1. Elke onderneming moet ten minste dagelijks zijn werkposten en wegenis schoonma-

ken en afval afvoeren. De coördinator-verwezenlijking kan, na waarschuwing en op 
kosten van de onderneming die in gebreke blijft, de opdracht geven aan derden de 
werkposten op te ruimen. 

2. De wegen, doorgangen en trappen moeten steeds vrij zijn van obstakels en hinder-
nissen. 

3. Materialen moeten ordelijk en stabiel, beveiligd tegen weersinvloeden, in afspraak 
met de coördinator-verwezenlijking, in de voorziene zones worden gestapeld. 

4. Voertuigen en rijdend materieel worden afgesloten achtergelaten op de voorziene 
plaatsen. 

 

6. MILIEU 
1. Het verbranden van afval is op de bouwplaats verboden. 
2. Het verwijderen van afval en /of verpakkingen gebeurt volgens de van toepassing 

zijnde regionale wetgeving. 
3. Er moeten maatregelen worden genomen tegen bodem-, lucht en watervervuiling, 

alsook tegen geluidshinder. 
 

7. BOUWPLAATSINRICHTING 
1. Het inplantingsplan is ter inzage. Het vermeldt ten minste volgende gegevens: 

- toegangen, wegen, rijrichting en parkings; 
- ligging van nutsleidingen (HS, LS, telefoon, water, gas, ... ); 
- zones voor gezondheidsinrichtingen, stockeren van materieel, werkplaat-

sen,...; 
- inplanting hijstoestellen en draaicirkel; 
- opgestelde elektrische verdeelborden; 
- Opslagplaatsen (materialen en afvalproducten); 
- EHBO-post 
- Laan- en loszones 
- Brandbestrijdingsmiddelen 
- Opslag van brandbare en explosieve stoffen 

2. Elke onderneming is verplicht voor haar werknemers de wettelijk voorziene gezond-
heidsinrichtingen ter beschikking te stellen en deze dagelijks onderhouden (C.A.O. 
van 5/1/84-KB van 1/5/84-ARAB Art 76 evt.). Maaltijden mogen enkel in de daartoe 
voorziene inrichtingen worden gebruikt. 

3. Het gebruik van de installatie van de algemene aannemer is in principe verboden 
voor derden tenzij onderling schriftelijk overeengekomen. 

4. Het opstellen van werfburelen, refters, kleedkamers, sanitaire installaties, opslag-
plaatsen, mag enkel conform het inplantingplan en in overleg met de coördinator-
verwezenlijking gebeuren. 

5. Het gebruik van alcoholhoudende dranken en/of drugs op de bouwplaats is verbo-
den. Bij het gebruik hiervan door een bepaalde persoon, kan aan deze laatste de 
toegang tot de bouwplaats worden ontzegd door de bouwdirectie uitvoering, de op-
drachtgever of zijn aangestelde. 
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6. De hoofdaannemer voorziet de nodige werfsignalisatie langsheen de openbare weg 
en/of de werfingang. Deze werfsignalisatie blijft aanwezig tot het einder der werken. 

 

8. ARBEIDSMIDDELEN EN TOEBEHOREN 
1. Enkel elektrisch materiaal conform het A.R.E.I. mag op de bouwplaats aanwezig zijn 

en aangesloten worden op de daartoe voorziene verdeelborden. 
2. De arbeidsmiddelen moeten geschikt zijn voor het uit te voeren werk en regelmatig 

gekeurd door een bevoegd persoon zodat bij het gebruik de veiligheid en gezond-
heid steeds gewaarborgd zijn. Op vraag van de coördinator-verwezenlijking moeten 
de gebruiksaanwijzingen en veiligheids- en gezondheidsinstructies voorgelegd wor-
den. 

3. Bij het gebruik van heftoestellen gelden volgende specifieke bepalingen: 
- Alle heftoestellen en hijstoebehoren, evenals grondverzetmachines die ge-

bruikt worden om lasten te hijsen, die op de bouwplaats binnengebracht 
worden moeten voorzien zijn van een geldig keuringsattest, welke op de werf 
aanwezig dient te zijn. 

- Bij gebruik van meerdere heftoestellen met overlappend werkbereik moet, in 
overleg met de coördinator-verwezenlijking, een werkprocedure opgesteld 
worden. 

 

9. ELEKTRISCHE INSTALLATIES 
1. De elektrische installatie moet door een EDTC gekeurd worden conform het A.R.E.I. 

en het keuringsverslag dient bij de installatie aanwezig te zijn. 
2. Verdeelborden moeten steeds gesloten blijven. Het aansluiten kan enkel met aange-

paste stekkers. 
3. Kabels moeten steeds opgehangen en/of afgeschermd worden tegen beschadiging. 
4. Elke onderneming staat zelf in voor de verlichting van haar werkposten. Deze verlich-

ting moet uitgevoerd worden volgens de geldende wetgeving. 
5. Stroomaggregaten dienen gekeurd te zijn door een EDTC en het keuringsverslag 

dient op de werf aanwezig te zijn. 
 

10. GEVAARLIJKE PRODUCTEN 
1. Alle producten op de bouwplaats moeten reglementair geëtiketteerd zijn of worden. 

Het gebruik van brandbare, toxische of andere gevaarlijke producten moet in de risi-
coanalyse vermeldt staan. 

2. Het stockeren van producten en verwijderen van de verpakking dient volgens de 
geldende wetgeving te gebeuren. 

3. Een kopie van het veiligheidsinformatieblad (M.S.D.S.-fiche) van de gebruikte gevaar-
lijke producten moet aan de coördinator-verwezenlijking overhandigd worden. 

4. Indien werken worden uitgevoerd waarbij schadelijke of hinderlijke dampen /gassen 
vrijkomen, moet dit gemeld worden in de risicoanalyse. Op basis van voorgaande 
gegevens zal het VGM - plan aangepast worden. Met de coördinator-verwezenlijking 
worden maatregelen afgesproken om de dampen /gassen op een doeltreffende ma-
nier af te voeren (ventilatie ... ). 
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5. Indien vermoed kan worden dat er nog oude springtuigen op het terrein aanwezig 
zijn, dient DOVO gecontacteerd te worden voordat de werken starten (DOVO -  
Kwartier Steenstraat - Kattestraat 19 - 8920 Langemark-Poelkapelle (tel.: 051 70 80 
80). 

 

11. WERKEN MET OPEN VLAM 
1. Voor de aanvang van werken met open vlam vraagt de onderneming aan de op-

drachtgever, in samenspraak met de coördinator-verwezenlijking of een vuurver-
gunning vereist is. 

2. Het behandelen van gasflessen gebeurt met de meeste zorg. Lege gasflessen en de 
niet gebruikte, worden buiten het gebouw op een vaste plaats rechtop gestockeerd, 
vastgemaakt, voorzien van de beschermkop en beschermd tegen de zon. Hierbij die-
nen de wettelijke afstanden gerespecteerd te worden. 

3. De zuurstof- en brandgasflessen worden bij gebruik verticaal of schuin onder een 
hoek van minimum 30° geplaatst. Bij voorkeur worden ze gemonteerd op een fles-
senkar met brandblusapparaat. Op het einde van de dagtaak worden gasflessen 
dichtgedraaid en manometers ontspannen. 

4. Bij werken met open vlam hoort een ABC—blusapparaat van minimum 6 kg met een 
geldig controlelabel. 

5. Bij de plaatsing van roofing m.b.v. open vlam moeten bijzondere voorzorgsmaatre-
gelen genomen worden om ontstaan en uitbreiding van brand te voorkomen. Het 
gebruikte materieel (brander, ontspanner, slangen,…) moet in perfecte staat zijn. 

 

12. VERLICHTING VAN DE WERF EN WERKPLEK 
1. De werf dient voldoende te zijn verlicht ook de toegangen. 
2. Traphallen en werftoegangen dienen te zijn verlicht (dag en nacht voor de traphallen 

en 50 Lux). 
3. De werfplek dient voldoende te zijn verlicht en dit in functie van de te leveren arbeid 

volgens het ARAB. 
4. De verlichting dient te voldoen aan AREI en veiligheidsvoorschriften en een werfkeu-

ring te krijgen door een erkend controle organisme. 
 

13. SCHACHTEN EN OPENINGEN IN DE OMGEVING VAN DE 
WERKPLEK 

1. Schachten of openingen dienen steeds te zijn afgesloten conform de voorschriften. 
D.w.z. met plint, leuning op 50 cm en 1 m. Indien er in deze zone moet gewerkt wor-
den zonder afdoende leuning, moet dit gebeuren met ander persoonlijke bescher-
mingsmiddelen tegen vallen. Dit moet op voorhand worden besproken met dienst-
doende preventieadviseur, veiligheidscoördinator-verwezenlijking en projectleiding. 
In dit laatste geval dient de zone te worden afgesloten voor andere werknemers en 
personeel. 

2. Openingen in vloeren dienen steeds adequaat te zijn afgeschermd. Kleinere openin-
gen dienen steeds te zijn dicht gelegd zonder dat deze bescherming kan worden ver-
schoven. 

3. Grotere openingen dienen te worden voorzien met een veiligheidsleuning. 
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4. Werken op hoogte dienen steeds te worden voorafgegaan door het voorleggen van 
een V&G-plan + een bespreking met de preventieadviseur, veiligheidscoördinator-
verwezenlijking en projectleiding. 

5. In geen geval mogen in dezelfde zone ter gelijkertijd werken worden uitgevoerd door 
verschillende onderaannemers of zelfstandigen en dit onder elkaar. Steeds dienen er 
veiligheidsmaatregelen te worden genomen ter bescherming van eigen persoon en 
medearbeiders. 

 

14. WERKVLOEREN HOGER DAN 2 METER 
1. Voordat er wordt gewerkt op de daken, dient er eerst een afscherming tegen vallen 

te zijn aangebracht.  
2. Alle eventuele gaten moeten afgeschermd worden.  
3. Er wordt vooral gestreefd naar collectieve bescherming. 

 

15. STELLINGEN, STEIGERS EN LADDERS 
1. Deze dienen stabiel te zijn. Het systeem dient vooraf ter advies te worden voorge-

legd aan de veiligheidscoördinator en leidende ambtenaar. Stellingen dienen steeds 
te worden opgebouwd door een herkende stellingbouwer met vrijgave label na 
plaatsing en controle van deze stellingbouwer. 

2. De toegang moet voorzien zijn van een klimladder met valluik 
3. Rolstellingen moeten voorzien zijn van een blokkeringsysteem 
4. Toegang tot de werken is bij voorkeur te voorzien met een trappentoren. 

 

 15A. LADDERS 
• Ladders zijn steeds in goede staat en uitgerust met aangepaste antislip voor-

zieningen. Zij worden opgesteld op een goede, stevige ondergrond met een 
opstellingshoek t.o.v. de vloer van ongeveer 75°. 

• Zij worden steeds vastgemaakt wanneer zij dienst doen als toegangsladder of 
wanneer de ladder 25 of meer sporten telt en steken minstens 1 meter uit 
boven het te bereiken niveau. Ladders mogen enkel gebruikt worden om 
zich te kunnen begeven naar de hoger gelegen of lager gelegen werkplek.  

• In geen geval mogen ladders gebuikt worden om werkzaamheden uit te voe-
ren. 

• Er mag zich nooit meer dan 1 persoon tegelijktijdig op een ladder bevinden. 

 15B. STELLINGEN 
• Elke stelling vanaf 2 meter hoog moet voorzien zijn van leuningen, tussenleu-

ningen en plinten. De werkvloer moet aaneensluitend zijn, d.w.z. zonder 
gevaarlijke ruimten tussen de vloerelementen en de leuning, en voldoende 
stevig, rekening houdend met de voorziene lasten.  

• Stellingen worden steeds opgesteld op een stevige stabiele ondergrond. 

• De werkvloeren worden bereikt d.m.v. ladders of trappen (torens). Voor stel-
lingen hoger dan 8 meter of voor stellingen blootgesteld aan buitengewone 
krachten, moeten de nodige berekeningsnota’s of normreferenties voorge-
legd worden aan de werfverantwoordelijke.  
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• Voor ingebruikname van minstens 1 keer per week, wordt de stelling door 
een bevoegd persoon gekeurd. Elke stelling dient een vrijgave label te be-
zitten. 

• Daar de werkzaamheden van deze werf zich kunnen afspelen op “hoogte”, is 
het gebruik van “valbeveiligingen en toegang tot het dak” een belangrijk 
onderdeel van de veiligheid op deze werf. Het is dus aangewezen om een 
aparte studie van deze valbeveiliging bij te voegen bij het algemeen Veilig-
heid en Gezondheidsplan van de aannemer “inschrijver”. 

• Bij de opbouw van de stelling dient gewerkt te worden conform de voor-
schriften van het KB 31/08/2005. 

 


