
                           
Formulaire de demande d’induction Chantier 

 
 
Ce formulaire est à remplir et à envoyer directement par mail à : 

- Jean-Baptiste GOUIN : jean-baptiste.gouin@mccain.com   
- Kevin DESCAMPIAUX : kevin.descampiaux@mccain.com  
- Adrien PICARD : adrien.picard@mccain.com  
- Nicolas LEROY et Zoé DEHEUL : hse.mccain@acaly.fr 
 

 

Concernant les inductions chantier :  
• Pour éviter tout retard, les participants doivent arriver 15 minutes avant le début de la session au 

bungalow d’accueil sécurité ZENITH, les retardataires ne seront pas acceptés et devront faire une 

nouvelle demande d’inscription pour une prochaine session. 

• La demande d’induction doit être effectuée au moins 48h ouvrées à l’avance. En cas de délai trop court, 

il est nécessaire de contacter le service HSE chantier par téléphone. 

• Les participants doivent apporter un stylo à encre pour compléter le QCM de fin de formation. 

• Toute personne se présentant sans inscription préalable ne pourra pas être acceptée. 

• L’inscription à l’induction est validée uniquement après réception d’un mail de confirmation du service 

HSE chantier McCain. 

• Les personnes ne maîtrisant pas ou peu le français doivent être accompagnées d’un traducteur, et cette 

information doit être précisée lors de l’inscription. 

 

Planning hebdomadaire des sessions d’inductions chantier :  

Jours de la semaine Horaires Formateurs 

Lundi De 8H00 à 9H30 Zoé ou Nicolas 

De 14H00 à 15H30 Zoé ou Nicolas 

Mardi De 8H00 à 9H30 Kévin 

Mercredi De 8H00 à 9H30 Adrien 

Jeudi De 8H00 à 9H30 Jean-Baptiste 

 

 

Nom de la personne qui effectue la demande :      

Société :       

Date d’induction désirée :         

Heure d’induction désirée :        

 

 

 

 

mailto:julie.lowin@mccain.com
mailto:Kevin.DESCAMPIAUX@mccain.com
mailto:adrien.picard@mccain.com


 
 

Personnel entrant : 

Nom Prénom Fonction Entreprise Requis 

1 Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       
 

2 Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       
 

3 Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       
 

4 Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       
 

5 Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       
 

6 Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       
 

7 
 
 
 
 
 
 
  

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       
 



8 
 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

9 
 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

10 
 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

11 
 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

12 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

13 
 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

14 
 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

15 
 
 
 
 
 
 
 
 

Click or tap here to enter text. Click or tap here to 
enter text. 

Click or tap here to 
enter text. 

Travailleur étranger ?  ☐ oui ☐ non 
 

➔ Si oui :  la déclaration de détachement (SIPSI) a-t-elle était fourni : ☐ oui 

➔ Si oui : le représentant légal a-t-il était désigné : ☐ oui 
 

Langue comprise :         Interprète prévu : ☐ oui ☐ non 
 
Type de contrat :       

        

 
 


