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GEGEVENS AANNEMER  

  
Naam  

  

Adres  
  

Tel.  
  

Fax  
  

e-mailadres  
  

RSZ-nr  
  

Erkenning  
  

NACE-code  
  

BTW-nr  
  

Certificering/Attestering 
VCA/BeSaCC/ISO/andere 

 

  

Ondernemingshoofd  
  

Aantal werknemers  
  

Preventieadviseur onderneming 
niv.I, II of III 

 

  

Externe Dienst voor Preventie en 
Bescherming (E.D.P.B.): 

 

  

Externe Dienst voor Technische 
Controle (E.D.T.C.) 

 

  

Arbeidsongevallenverzekeraar  
  

 
 
 

  

PROJECTGEGEVENS  
  

Naam project/werf  
  

Adres project/werf  
  

Omschrijving  
uit te voeren werken 

 

  

Uw projectleider  
  

Uw werfleider  
  

Uw veiligheidsverantwoordelijke 
op de werf 

 

  

Uw EHBO-hulpverlener  
  

Maximum aantal werknemers 
die op de werf tewerkgesteld 

zullen worden 

 

  

Verwezenlijkingsperiode Van      . . . / . . . / . . .     tot      . . . / . . . / . . . 
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1. Voor ons, ondertekenaars van deze verklaring, is het beperken van risico’s op het vlak van 

veiligheid en gezondheid van primordiaal belang. 
Wij verbinden ons tot het toepassen en doen opvolgen van een preventiepolitiek, 
geïntegreerd in alle stadia van de werkuitvoering. 
Onze doelstelling is het streven naar het uitschakelen van alle voorzienbare gevaren, die 
zouden kunnen leiden tot een letsel, beroepsziekte en/of schade aan derden. 
Alle betrokken zullen hun werkzaamheden op de juiste wijze uitvoeren, in 
overeenstemming met de veiligheidsprocedures. 

 
2. Wij verklaren: 

a. Het veiligheidsplan(VGP) van deze werf ontvangen te hebben en de nodige 
initiatieven te zullen nemen om al zijn werknemers en desgevallend ook de 
(onder)aannemers die voor zijn rekening werken, te informeren over de inhoud van 
dit VGP. 

b. Dat deze voorschriften, samen met deze van het A.R.A.B., de CODEX en het A.R.E.I. 
door onze werknemers en onze onderaannemers zullen gevolgd worden en 
begrepen zijn. 

c. Eveneens het veiligheids- en gezondheidsplan te zullen raadplegen alvorens de 
werken te starten en de inwerking van de wederzijdse activiteiten van de 
verschillende aannemingen en de diverse partijen aanwezig op de bouwplaats te 
zullen verwerken in onze eigen werkwijze via een aangepaste risicoanalyse. 

d. Een kopij van de gedetailleerde werkwijze volgens Art 30 van het KB tijdelijke of 
mobiele bouwplaatsen ondertekend te bezorgen aan de veiligheidscoördinatoren 
ontwerp/uitvoering voor aanvang der werken. 

e. De inhoud van het artikel 9 van de Wet op het Welzijn te kennen en de uitvoering 
ervan te aanvaarden door deze beleidsverklaring te aanzien als de overeenkomst 
waarvan sprake in §2, 2° van bedoeld artikel. 

f. De inhoud van het artikel 29 van de Wet op het Welzijn te kennen en te 
aanvaarden/te zullen uitvoeren, al naargelang het geval, door deze beleidsverklaring 
te aanzien als de overeenkomst waarvan sprake in 2° van bedoeld artikel. 

g. Tenslotte dat we de te volgen procedure bij een ernstig ongeval, opgesteld door 
opdrachtgever conform Art 94bis van de Wet op het Welzijn en opgenomen in het 
Algemeen Veiligheids- en Gezondheidsplan, aanvaarden. 

 
Voor akkoord,  Voor akkoord, 

   

projectleider  preventieadviseur 
   

   

handtekening   handtekening  
   

datum   datum  
 

 


