Werf: Stad Veurne-Astridlaan-VEURNE

BOUWPLAATSREGLEMENT

1. ORGANISATIE V.G.M. (Veiligheid, Gezondheid en Milieu)

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6

De codrdinator verwezenlijking heeft de leiding over de codrdinatie VGM voor het geheel van de werkzaamheden. Overeenkomsten tussen
verschillende werkgevers i.v.m. Veiligheid, Gezondheid en Milieu op de bouwplaats moeten eerst door de codrdinator verwezenlijking
goedgekeurd worden.

Elke onderneming moet vooraleer met de werken te starten zijn VGP met de codrdinator verwezenlijking bespreken.

Elke onderneming aan wie een werk wordt toegewezen is verplicht een veiligheidsverantwoordelijke aan te duiden die gedurende de
werkzaamheden op de bouwplaats aanwezig is.

Elke onderneming voorziet in het houden van veiligheidsvergaderingen, op de bouwplaats, met al haar personeel, waarbij specifieke
veiligheidsitems worden besproken.

Elke onderneming verklaart dat de werknemers de nodige opleiding/beroepservaring en lichamelijke geschiktheid bezitten om de hen
opgelegde taken (incl. verantwoordelijkheden in veiligheidsfunctie) uit te voeren en het bijhorend materieel te gebruiken en te bedienen op
volstrekt veilige wijze. Op vraag van de codrdinator legt zij de nodige stukken ter staving voor.

De personeelsleden van de aannemers mogen slechts aangetroffen worden op de voor hen voorziene werkplaatsen.

2. NOODPROCEDURES

2.1.

2.2.

2.3.

Van elk arbeidsongeval, incident of schadegeval moet de dag van het voorval een melding en een onderzoeksrapport aan de codrdinator
verwezenlijking overhandigd worden.

Elke onderneming rust zijn lokalen uit met de wettelijke voorzieningen inzake brandblussers en EHBO-materiaal.

Elke onderneming moet over voldoende, aangepaste en conforme brandbestrijdingsmiddelen beschikken. Voor sommige werken is, in
afspraak met de codrdinator, een vuurvergunning verplicht.

3. PBM (persoonlijke beschermingsmiddelen)

3.1.

3.2.

3.3.

Het dragen van PBM conform de geldende wetgeving is op de bouwplaats voor IEDEREEN verplicht. VEILIGHEIDSSCHOENEN ZIJN
VERPLICHT TE DRAGEN. EEN HELM IS VERPLICHT TE DRAGEN BlJ GEVAAR VOOR VALLENDE VOORWERPEN, WERKEN MET
HIJS- EN HEFWERKTUIGEN EN GEVAAR VOOR HET STOTEN VAN HET HOOFD.

Elke onderneming moet op haar kosten PBM ter beschikking stellen van haar personeel en/of bezoekers. Zij moet eveneens toezien op het
gebruik ervan. Tevens moet zij zorgen voor het onderhoud en de vernieuwing te gepasten tijde.

De werknemers moeten, overeenkomstig hun opleiding en de gegeven instructies, op de juiste wijze gebruik maken van de PBM en ze na
gebruik weer opbergen.

4. C.B.M. (collectieve beschermingsmiddelen)

4.1.

4.2.

4.3.

Ter voorkoming van arbeidsongevallen moet elke onderneming waar nodig CBM voorzien. De keuze wordt bepaald op basis van de
PREVENTIEPRINCIPES waarin ondermeer de voorkeur wordt gegeven aan collectieve bescherming i.p.v. persoonlijke bescherming.

Het plaatsen en/of wegnemen van CBM wordt geregeld IN SAMENSPRAAK met de codrdinator. Geplaatste CBM mogen NOOIT
verwijderd worden zonder dat vervangende of definitieve beschermingen worden aangebracht.

Elke op de bouwplaats vastgestelde gevaarlijke of ongezonde toestand moet onmiddellijk aan de codrdinator gemeld worden.

5. ORDE EN NETHEID

5.1.

5.2.

5.3.

Elke onderneming moet MINSTENS dagelijks zijn werkposten opkuisen en het afval afvoeren. De coérdinator kan, op kosten van de
onderneming die in gebreke blijft, de opdracht geven aan derden de werkposten op te ruimen.

De wegen, doorgangen en trappen moeten te allen tijde vrij zijn van obstakels en hindernissen. Soepele leidingen en kabels mogen de
doorgang niet belemmeren. Kruisen zij een doorgang, dan worden zij beschermd tegen beschadiging.

Materialen moeten ordelijk en stabiel, beveiligd tegen weersinvioeden, in afspraak met de coérdinator, in de voorziene zones gestapeld
worden,
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6. MILIEU

6.1.

6.2.

6.3.

Het verbranden van afval is op de bouwplaats verboden.
Het verwijderen van afval en/of verpakkingen gebeurt volgens de procedure opgenomen in het veiligheidsplan.

Maatregelen dienen genomen te worden tegen bezoedeling van bodem, lucht en water.

7. BOUWPLAATSINRICHTING

71.

7.2

Elke onderneming is verplicht voor zijn werknemers de wettelijk voorziene gezondheidsinrichtingen ter beschikking te stellen (C.A.O.
van 10/02/2005) en deze dagelijks te onderhouden. Maaltijden mogen enkel in de daartoe voorziene inrichtingen worden gebruikt. In dit
specifiek VGP is voorzien dat de sociale voorzieningen gecodrdineerd geplaatst worden door 1 partij (zie specifieke
preventiemaatregelen).

Het opstellen van werfburelen, refters, kleedkamers, sanitaire installaties, opslagplaatsen,... mag enkel in overleg met de codrdinator
gebeuren.

8. ELEKTRISCHE INSTALLATIE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

De elektrische installatie zal door een erkend organisme gekeurd worden conform het A.R.E.I.. Elk defect moet ONMIDDELLIJK aan de
coordinator gemeld worden.

Verdeelborden moeten steeds gesloten blijven. Het aansluiten kan enkel met aangepaste stekkers. Alle verbindingen
(stekker/stopcontact) moeten geschikt zijn voor gebruik in vochtige omstandigheden, minimum IP44.

Kabels moeten steeds opgehangen en/of afgeschermd worden tegen mogelijke beschadiging en dienen afgerold te worden.

Elke onderneming staat zelf in voor de verlichting van haar werkposten. Deze verlichting moet uitgevoerd worden volgens de geldende
wetgeving.

9. ARBEIDSMIDDELEN (machines, gereedschap, materieel,...)

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Enkel elektrisch materieel conform het A.R.E.l. mag op de bouwplaats aanwezig zijn en aangesloten worden op de daartoe voorziene
verdeelborden.

Elke onderneming moet zijn arbeidsmiddelen zodanig markeren dat ze identificeerbaar zijn. De identificatie moet beschreven worden in
het VGP.

De arbeidsmiddelen moeten geschikt zijn voor het uit te voeren werk en regelmatig gekeurd door een bevoegd persoon zodat bij het
gebruik de veiligheid en gezondheid steeds gewaarborgd zijn. Op vraag van de codérdinator moeten de gebruiksaanwijzingen en
veiligheids- en gezondheidsinstructies kunnen voorgelegd worden.

Bij gebruik van arbeidsmiddelen van derden is DE GEBRUIKER verantwoordelijk voor de veiligheid.
Heftoestellen

9.5.1. Alle heftoestellen en hijstoebehoren, evenals grondverzetmachines die gebruikt worden om lasten te hijsen, die op de
bouwplaats binnengebracht worden moeten voorzien zijn van een geldig keuringsattest.

9.5.2. Een kopie van de keuringsattesten moet aan de coordinator overhandigd worden vooraleer de toestellen in gebruik te nemen.
Bij ontstentenis ervan heeft de codrdinator het recht de toestellen buiten dienst te stellen.

9.5.3. Bij gebruik van meerdere heftoestellen met overlappende gieken moet, in overleg met de codrdinator, een gebruiksprocedure
opgesteld worden.

Ladders zijn steeds in goede staat (zonder beschadigingen en stabiel) en uitgerust met aangepaste anti-slip voorzieningen. Zij worden
opgesteld op een goede, stevige ondergrond. Zij worden steeds vastgemaakt wanneer zij dienst doen als toegangsladder of wanneer
de ladder 25 of meer sporten telt.

Stellingen

9.7.1.  Elke stelling waar valgevaar is moet voorzien zijn van leuningen, tussenleuningen en plinten. De werkvloer moet
aaneensluitend zijn d.w.z. zonder gevaarlijke ruimten tussen de planken en de leuning en voldoende stevig, rekening
houdende met de lasten.

9.7.2. De toegang tot de werkvloeren gebeurt door middel van trappen(torens) of ladders.

9.7.3. Voor de ingebruikname en ten minste één maal per week wordt de stelling nagekeken door een bevoegde persoon van de
onderneming.
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9.7.4. Voor stellingen hoger dan 8 m of voor stellingen blootgesteld aan buitengewone krachten moeten de nodige berekeningsnota's
voorgelegd worden aan de codrdinator.

9.8. Binnenin gebouwen wordt er bij voorkeur niet gewerkt met toestellen met een verbrandingsmotor. Indien onmogelijk dient er voldoende
ventilatie inclusief metingen te worden voorzien.

10. GEVAARLIJKE PRODUKTEN

10.1.  Alle producten op de bouwplaats moeten reglementair geétiketteerd zijn. Het gebruik van brandbare, toxische of andere gevaarlijke
producten moet in het VGP vermeld staan.

10.2.  Het stockeren van producten en verwijderen van de verpakking dient volgens de vigerende wetgeving en in afspraak met de
codrdinator te gebeuren.

10.3.  Een kopie van de veiligheid- en gezondheidssteekkaart (chemische fiche) van de gebruikte producten moet aan de codrdinator
overhandigd worden. De steekkaart omvat ten minste:
- naam van de fabrikant
- fysische eigenschappen
- bijzondere kenmerken
- gevaren/verschijnselen
- preventie
- blusstoffen/eerste hulp/evacuatie

10.4. Indien werken worden uitgevoerd waarbij schadelijke of hinderlijke dampen/gassen vrijkomen, moet dit gemeld worden in het VGP. Met
de codrdinator worden maatregelen afgesproken om de dampen/gassen op een doeltreffende manier af te voeren. (afzuiginstallatie...)

11. WERKEN MET OPEN VLAM

11.1.  Voor de aanvang van werken met open vlam vraagt de onderneming aan de codrdinator of een vuurvergunning
vereist is.

11.2.  Het behandelen van gasflessen gebeurt met de meeste zorg. Gasflessen die niet in gebruik zijn worden buiten het

gebouw op een vaste plaats rechtop gestockeerd, vastgemaakt, voorzien van de beschermkop en beschermd tegen
de zon.

11.3.  De zuurstof- en brandgasflessen worden bij gebruik verticaal of schuin onder een hoek van minimum 35° geplaatst.
Ze moeten gemonteerd zijn op een flessenkar. Op het einde van de dagtaak worden gasflessen dichtgedraaid en
slangen en manometers ontspannen.

11.4.Bij werken met open vlam hoort een ABC-blusapparaat van minimum 6 kg.

INTENTIEVERKLARING:
Ondergetekende verklaart het bouwplaatsreglement ontvangen te hebben en de verant-
woordelijkheid te zullen nemen om al zijn werknemers en onderaannemers die voor zijn
rekening werken, te informeren over de inhoud.
Eveneens bevestigt ondergetekende de voorschriften van het bouwplaatsreglement
duidelijk begrepen te hebben.
voor akkoord,
datum:

ondernemingshoofd
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